
Are you the rock we're looking for?

Talent Recruiter (kans op bedrijfswagen)

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

Ben jij een ervaren recruiter die voelt dat het tijd is voor meer? Meer verantwoordelijkheid. Meer 

vrijheid. Meer impact.

Als Talent Recruiter word je een essentieel onderdeel van mijn team en krijg je de kans om 

je eigen divisie mee uit te bouwen. Je werkt autonoom, maar nooit alleen. Ik sta naast je, denk 

met je mee en geef je de ruimte om te groeien.

Concreet ga je:

• Actief kandidaten zoeken, aantrekken en beheren.
• Kandidaten screenen en voorstellen bij klanten.
• Nieuwe klanten benaderen en een duurzame klantenportefeuille uitbouwen (met alle tools en 

ondersteuning die je nodig hebt).
• Sollicitatiegesprekken inplannen en opvolgen tot aan de succesvolle plaatsing.
• Het eerste aanspreekpunt zijn voor klanten bij nieuwe vacatures en hun noden en 

bedrijfscultuur écht leren kennen.
• Evaluatiegesprekken voeren bij klanten en de voortgang van plaatsingen opvolgen.



Je krijgt bij ons vrijheid en vertrouwen, maar ook duidelijke doelen en ondersteuning om 

resultaten te behalen.



WIE WIJ ZOEKEN

Ik geloof niet in perfecte profielen, wel in de juiste mindset.

Je zal je bij ons helemaal thuis voelen als je:

• Minstens 2 jaar ervaring hebt in recruitment (interim of werving & selectie) en kan 

terugvallen op een sterk trackrecord.
• Resultaatgericht en commercieel ingesteld bent, met oog voor duurzame relaties.
• Assertief, zelfstandig en ondernemend werkt.
• Energie haalt uit samenwerken in een hecht team, maar ook zelfstandig je 

verantwoordelijkheid neemt.

WAT WIJ BIEDEN

Bij Rock Recruitment zorgen we goed voor onze mensen. Dat mag je letterlijk nemen.

• Een 40-urenweek met glijdende uren en vrij te kiezen verlof.
• Een aantrekkelijk startsalaris, afgestemd op jouw ervaring.
• Een ongelimiteerd commissiesysteem vanaf de eerste euro omzet.
• Laptop, gsm (ook privégebruik) en notepad.
• Kans op bedrijfswagen.
• Maaltijdcheques (€8), netto-onkostenvergoeding (€180).
• Groeps- en hospitalisatieverzekering na 1 jaar.
• Een prachtige kantoorlocatie met zicht op het water.
• Reële doorgroeimogelijkheden (ik ben zelf het bewijs ��).
• Een sterk backoffice team dat je ontzorgt in administratie.
• Intensieve opleiding en begeleiding, zodat je zelfzeker en sterk in je rol staat.
• Leuke teambuildings en een team waar sfeer en plezier écht belangrijk zijn.

WIE WIJ ZIJN

Hi! Ik ben Laure, Office Director bij Rock Recruitment. Ik ben op zoek naar ervaren recruiters

die echt goesting hebben om samen met mij en ons team verder te bouwen.



Ik ben zelf gestart als (Expert) Talent Recruiter, daarna doorgegroeid naar Business Unit Manager 

en vandaag leid ik met veel passie ons kantoor in Kortrijk. Ik weet dus perfect wat deze job inhoudt, 

waar je tegenaan loopt en wat je nodig hebt om te groeien. Bij ons ben je geen nummer, maar een 

persoon met ambitie, talent en een eigen verhaal.

Rock Recruitment is een sterk gewaardeerd rekruteringskantoor met een indrukwekkend 

netwerk van meer dan 900 bedrijven in West- en Oost-Vlaanderen. Transparantie, eerlijkheid en 

duurzame samenwerkingen vormen de kern van alles wat we doen. Wat ons typeert? Een klein, 

hecht team dat samen grote resultaten neerzet. Hier maak je impact. Hier word je gezien. Hier 

bouwen we samen aan succes.
Zie jij jezelf al zitten bij ons, met zicht op het water, omringd door gedreven collega’s? Lees dan vooral 
verder.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk

mailto:info@rockrecruitment.be
https://www.rockrecruitment.be

