
Are you the rock we're looking for?

Retail Manager

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

• Je vertaalt de commerciële strategie naar budgetten, verkoopdoelen en actieplannen 

voor beide vestigingen.
• Je stelt KPI’s op en volgt deze nauwgezet op met ondersteuning van business controlling.
• Je ontwikkelt en implementeert verkoopondersteunende initiatieven die de klantbeleving 

versterken.
• Je neemt de leiding over het commerciële luik van de resultatenrekening: omzet, marges en 

doelstellingen.
• Je motiveert en coacht het verkoopteam via de store managers en bouwt een sterke 

teamdynamiek uit.
• Je werkt samen met HR aan functieomschrijvingen, evaluaties en groeitrajecten voor 

medewerkers.
• Je bepaalt samen met de aankoopmanager welke collecties zichtbaar zijn in de showroom 

en bewaakt hun rendement.
• Je combineert klantbeleving en commerciële impact met aandacht voor productmarges.
• Je werkt op zaterdag en zondag, met recuperatie op dinsdag of een andere dag.



WIE WIJ ZOEKEN

• Je hebt minstens 3 jaar ervaring in een leidinggevende retailfunctie.
• Je beschikt over een sterk commercieel inzicht en werkt graag met cijfers.
• Je bent een coachend leider met natuurlijke people skills.
• Je neemt initiatief en voelt je goed bij een hands-on mentaliteit.
• Je hebt affiniteit met aankoopbeslissingen en productpositionering.
• Je beheerst het Nederlands en Frans vloeiend, zowel gesproken als geschreven.
• Je bent bereid om te werken op zaterdag en zondag, met recuperatie op dinsdag of een 

andere dag.

WAT WIJ BIEDEN

• Je start onmiddellijk met een vast contract bij een stabiele werkgever.
• Je krijgt een leuke fulltime job (38u/week) binnen een sterk groeiende onderneming met 

aangename collega’s. Er is weekendwerk (zaterdag & zondag) met recuperatiedag in de week.
• Je werkt van maandag tot en met zondag, met dinsdag en één bijkomende dag vrij, te 

bespreken.
• Je ontvangt een competitief en marktconform salaris, aangevuld met extralegale 

voordelen na een inloopperiode.
• Je krijgt de vrijheid om deze nieuwe kaderfunctie zelf vorm te geven met ruimte voor 

creativiteit en initiatief.
• Je komt terecht in een sleutelfunctie binnen een ambitieuze en familiale onderneming.
• Je geniet van veel autonomie, verantwoordelijkheid én de kans om impact te maken.
• Je ontvangt een bedrijfswagen met tankkaart, laptop, gsm, maaltijdcheques van €5,58, een 

groepsverzekering en een netto onkostenvergoeding.
• Je komt in een mensgerichte organisatie terecht die inzet op langdurige samenwerking.

WIE WIJ ZIJN



Deze bloeiende zaak in Deerlijk en Moeskroen biedt hun klanten voor tienduizenden m² aan 

woonideeën én kwaliteitsmeubelen. Voor elk wat wils! Met ruime showrooms biedt het 

bedrijf een plek waar klanten kwaliteit, advies en inspiratie vinden. Verantwoordelijkheid, 

samenwerking en ondernemerschap zijn kernwaarden die diepgeworteld zitten in de 

bedrijfscultuur.

Ze zijn nog op zoek naar een Retail Store Manager.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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https://www.rockrecruitment.be

