
Are you the rock we're looking for?

Management trainee

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

• Je vormt een essentieel aanspreekpunt in het ondersteunende team van de CEO.
• Je beheert en bewaakt zijn agenda en de bijhorende actieplannen.
• Je start nieuwe projecten en initiatieven mee op en volgt deze op van A tot Z.
• Je krijgt een unieke inkijk in de volledige organisatie, via de strategische bril van het 

management.
• Je ondersteunt diverse interne teams, waaronder sales, marketing en administratie.
• Je verwerkt vertrouwelijke informatie met discretie en verantwoordelijkheid.
• Je bent actief betrokken bij operationele verbetertrajecten en bedrijfsbrede initiatieven.
• Deze rol is jouw springplank naar een interne functie op maat van jouw talenten en ambities.



WIE WIJ ZOEKEN

• Je hebt een bachelor- of masterdiploma, schoolverlater of max. 3 jaar ervaring.
• Je bent proactief, zelfstandig en leergierig.
• Je schakelt vlot tussen administratie, communicatie en projectwerk.
• Je houdt van tempo en afwisseling, en neemt graag initiatief.
• Je gaat zorgvuldig om met vertrouwelijke informatie.
• Je communiceert helder en werkt vlot met Office 365.
• Je voelt je als een vis in het water in een mensgerichte, dynamische werkomgeving.

WAT WIJ BIEDEN

• Een voltijds contract van onbepaalde duur met een motiverend verloningspakket

, aangevuld met extralegale voordelen zoals maaltijdcheques, hospitalisatieverzekering, 

groepsverzekering en een cafeteriaplan.
• Een interne opleiding binnen jouw afdeling, zodat je snel en efficiënt kunt meedraaien.
• Mogelijkheid tot externe opleidingen, jaarlijkse evaluatiegesprekken en duidelijke 

doorgroeipaden op basis van inzet en kennis.
• Een boeiende en gevarieerde functie binnen een groeiend bedrijf dat blijft investeren in de 

toekomst — binnenkort opent een nieuwe productiehal.
• Een vlakke structuur en een familiale sfeer waar respect en samenwerking centraal staan.
• Een werkomgeving waar het menselijk aspect primeert en iedereen zijn eigen waarde heeft 

binnen het team.
• Een werkplek met filevrije ligging, ook vlot bereikbaar met het openbaar vervoer (bus).
• Een flexibele uurregeling, met opstart tussen 7u30 en 8u30 naar keuze.
• 32 verlofdagen binnen een 40-urenweek — vrij te kiezen.
• Een gezellig bedrijfsrestaurant waar je 's middags voordelig kunt lunchen, met op 

donderdag standaard biefstuk met friet.
• Sportieve ontspanning na het werk op het eigen padelveld, inclusief jaarlijks toernooi.
• Een snelle en discrete verwerking van je sollicitatie.

WIE WIJ ZIJN



Dit familiebedrijf is gespecialiseerd in de verwerking van kwaliteitsvol varkensvlees van A tot Z. 

Jaarlijks verwerkt het 420.000 ton varkensvlees waarvan een belangrijk deel wordt geëxporteerd 

naar meer dan 50 landen wereldwijd.

In het kader van de groei gaan zij op zoek naar een Management trainee.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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