
Are you the rock we're looking for?

Logistiek Manager

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

• Verantwoordelijk voor de operationele werking van de magazijn- en transportactiviteiten.

• Opstellen en bewaken van logistieke doelstellingen voor zowel magazijn als transport.

• Definiëren en monitoren van performantie-indicatoren om operaties proactief aan te

sturen.

Optimalisatie & processen

• Verantwoordelijk voor resourceplanning binnen magazijn en transport om een optimale servicegraad te garanderen voor 

interne en externe klanten.

• Zorgen voor een efficiënte opslag en beheer van voorraden.

• Identificeren en implementeren van operationele verbeteringen op basis van lean-methodes.

• Opstellen van planningen en werkschema’s voor een soepele uitvoering van logistieke

en transportprocessen.

Leiderschap & Samenwerking

• Aansturen van de magazijn- en transportmanager en de team leads.

• Process owner voor warehouse en transport binnen Ranson.

• Onderhandelen met externe partijen over leveringstijden, tarieven en contracten.

• Ondersteunen van de COO bij verbeteringsprojecten als projectteamlid of logistiek expert.



WIE WIJ ZOEKEN

• 5 tot 10 jaar ervaring in het aansturen van logistieke structuren en teams, bij voorkeur in een distributieomgeving.

• Ervaring met de opzet en implementatie van SAP (warehouse management modules).

• Kennis van transportplanningssystemen en lean management-methodieken.

• Sterke people management skills en het vermogen om teams te motiveren.

• Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal, zowel schriftelijk als mondeling.

WAT WIJ BIEDEN

• Je komt terecht in een dynamische werkomgeving en start onmiddellijk met een vast contract

• Mogelijkheid tot 1 thuiswerkdag per week (na inwerking), alhoewel je misschien liever aanwezig bent in de mooie 

kantoorruimte

• Je werkt binnen een 39-urenweek en hebt recht op 26 verlofdagen, allemaal vrij te kiezen

• Je start op om 8u30, eindigt je werkdag om 17u en geniet van 30 minuten middagpauze

• Bovenop je marktconforme loon geniet je ook van maaltijd- en ecocheques, een hospitalisatieverzekering en de mogelijkheid 

tot een fietslease

WIE WIJ ZIJN

Bij onze klant bouwen ze elke dag aan een assortiment dat hun klanten inspireert en versterkt. Het gaat om een internationale 

groothandel en producent van bakkerij- en voedingsgrondstoffen, actief in meer dan 30 landen.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk

mailto:info@rockrecruitment.be
https://www.rockrecruitment.be

