Are you the rock we're looking for?

HR Manager

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar
haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt
blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

Als HR Manager zorg je voor een viot en efficiént HR-beleid in zowel Belgié als Frankrijk. Jouw

verantwoordelijkheden zijn:

Je ontwikkelt en implementeert HR-strategieén die passen bij de Belgische en Franse
wetgeving.

Je beheert de personeelsadministratie, loonverwerking en arbeidscontracten in beide
landen.

Je adviseert het management over sociale wetgeving, arbeidsvoorwaarden en HR-processen.

Je bouwt sterke relaties op met medewerkers en leidinggevenden in Belgié en Frankrijk.

Je coordineert wervings- en selectieprocessen en ondersteunt
talentontwikkelingsprogramma's.

Je ziet toe op de naleving van regelgeving en arbeidsvoorwaarden in beide vestigingen.

Je zorgt voor een goede samenwerking en communicatie tussen het Belgische en Franse team.
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WIE WIJ ZOEKEN

Je spreekt en schrijft vloeiend Nederlands en Frans.

Je hebt voldoende ervaring in een HR-functie, bij voorkeur in een internationale context.
Je hebt een grondige kennis van de Belgische en Franse arbeidswetgeving.

Je bent bereid om regelmatig naar Frankrijk te reizen.

Je bent communicatief sterk en schakelt moeiteloos tussen verschillende teams en culturen.
Je bent zelfstandig en proactief en denkt strategisch mee.

Ervaring in wetgeving binnen de transportsector is een pluspunt, maar geen vereiste.

WAT WI) BIEDEN

Onze klant biedt jou een boeiende functie met veel verantwoordelijkheid en groeikansen. Je mag

rekenen op:

Een vast contract vanaf dag 1, zodat je meteen zekerheid hebt.

Een gevarieerde job binnen een groeiende en dynamische werkomgeving.

Een aantrekkelijk salarispakket met extralegale voordelen, zoals maaltijdcheques en
een hospitalisatieverzekering.

Flexibele werkuren en de mogelijkheid om vanuit het Belgische kantoor te werken.

Veel ruimte om jezelf verder te ontwikkelen op professioneel viak.

Een aangename werkomgeving met een open communicatiesfeer en een vlotte
bereikbaarheid.

De kans om te werken in een duurzaam en innovatief familiebedrijf.

Een warme en collegiale werksfeer met aandacht voor samenwerking en kwaliteit.

WIE WIJ ZIJN

Onze klant ontwikkelt duurzame, technologische en innovatieve oplossingen voor klanten

met wie ze een langdurige en succesvolle samenwerking aangaan.

Momenteel gaan ze op zoek naar een HR Manager voor Belgié & Frankrijk.
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Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment
Stasegemsesteenweg 72
8500 Kortrijk
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