
Are you the rock we're looking for?

Digital Content & Visual Creator

Elke dag gaan wij bij Rock Recruitment op zoek naar de juiste kandidaat voor onze klanten. Dat doen we sinds 2018. Vorig jaar 

haalden we daarbij een succesratio van maar liefst 83%, een buitengewoon resultaat voor onze sector. Dat dat niet onopgemerkt 

blijft, merken we aan het groeiende aantal klanten waarvoor we blijvend rekruteren. We gaan voor onze klanten steevast op zoek 

naar de perfect match. Of om het met onze slogan te zeggen: We dig deep to unearth the best talent!

DE JOB

• Je maakt technische producten en installaties visueel aantrekkelijk en begrijpelijk voor 

een breed publiek.
• Je organiseert en coördineert fotoshoots en videoproducties van A tot Z, inclusief planning 

en goedkeuring met klanten.
• Je creëert en bewerkt hoogwaardige foto’s en video’s voor klantencases, producten, 

evenementen en employer branding.
• Je beheert en optimaliseert digitale campagnes via Google Ads en Meta.
• Je creëert en onderhoudt landingspagina’s en meertalige content (NL/FR) en beheert de 

socialmediakalender.
• Je verstuurt aantrekkelijke nieuwsbrieven en mailings, drie keer per jaar in meerdere talen.
• Je houdt de website en webshop up-to-date en optimaliseert de gebruikerservaring op basis 

van analytics.
• Je ontwerpt en beheert brochures, flyers en catalogi met Adobe InDesign en ondersteunt 

beurzen en evenementen creatief en organisatorisch.



WIE WIJ ZOEKEN

• Je hebt een diploma in Marketing, Communicatie of Digitale Media, of gelijkwaardige 

ervaring.
• Je hebt minstens 2 tot 3 jaar relevante ervaring in contentcreatie en digitale marketing.
• Je bent vaardig in fotografie en videografie en weet technische inhoud creatief te vertalen.
• Je neemt graag initiatief en werkt zelfstandig, vooral bij shoots en producties.
• Je hebt ervaring met Adobe Photoshop, Première en bij voorkeur ook InDesign.
• Je communiceert vlot in het Nederlands en Engels; kennis van Frans is een plus.
• Je zoekt een lange termijn engagement binnen een hecht en dynamisch team.

WAT WIJ BIEDEN

• Een vast contract vanaf dag 1!
• Een creatieve en veelzijdige functie binnen een vooruitstrevend en duurzaam bedrijf.
• Een enthousiast team met een informele werksfeer waar open communicatie centraal 

staat.
• Je komt terecht in een hecht team dat geen enkele uitdaging uit de weg gaat.
• Je krijgt de nodige opleiding en tijd om je in te werken en bij te scholen.
• Je collega’s geven je de kans om jezelf te bewijzen en uitdagingen waar te maken.
• Je werkt in een vlakke structuur met ruimte voor creativiteit.
• Een werkomgeving waar persoonlijke en professionele ontwikkeling belangrijk zijn.
• Je krijgt een aantrekkelijk salaris, aangevuld met maaltijdcheques, laptop en GSM.
• Een uitgebreide hospitalisatieverzekering via DKV.
• Vrij te kiezen verlof zonder collectief bouwverlof én 12 extra ADV-dagen.
• Mogelijkheid tot fietsleasing via het bedrijf.

WIE WIJ ZIJN

Onze klant is een innovatieve producent van duurzame oplossingen voor de industrie, met een 

sterke focus op chemie, infrastructuur en bouw. Vanuit hun familiale roots combineren ze 

technische expertise met een hands-on mentaliteit en een open, betrokken bedrijfscultuur.  

Samenwerken, initiatief nemen en persoonlijke ontwikkeling staan bij hen centraal.

Momenteel gaan ze op zoek naar een Digital Content & Visual Creator.



Do you feel like our ROCKER?

Heb je interesse in deze vacature? Solliciteer dan via

info@rockrecruitment.be

www.rockrecruitment.be

Rock Recruitment

Stasegemsesteenweg 72

8500 Kortrijk
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